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Itajai, 14 de agosto de 2026.

EDITAL N° 02/2026

O Orgao de Gestdo de Mao-de-Obra do Trabalho Portuario Avulso do Porto de Itajai — OGMO/ITAJAI,
através do presente Edital COMUNICAR AOS TRABALHADORES PORTUARIOS AVULSOS DA
CATEGORIA DE ARRUMADORES REGISTRADOS NO OGMO/ITAJAI, que a Empresa JBS
TERMINAIS LTDA, de acordo com o Art. 35 da Lei n°® 12.815/2013, esta disponibilizando as seguintes
vagas para a contratagdo com vinculo empregaticio a prazo indeterminado:

Fungao Vagas Remuneragao

Operador de Maquina IV (MHC e/ou STS)
e Jornada de trabalho: 180 horas 03
mensais em escala de revezamento
(5X1).
e Bonus de Adesiao e Efetivagdo ao Vinculo empregaticio: R$ 8.000,00
¢ Incentivo ao Vinculo empregaticio: R$ 1.600,00
*Observadas as regras do Acordo Coletivo de Trabalho.

e R$10.349,81 +
e 40% Adicional de Risco

Fungao Vagas Remuneragao

Operador Empilhadeira lll (Grande Porte)
e Jornada de trabalho: 180 horas 23
mensais em escala de revezamento
(5X1).
e Bonus de Adesiao e Efetivagdo ao Vinculo empregaticio: R$ 8.000,00
¢ Incentivo ao Vinculo empregaticio: R$ 1.600,00
*Observadas as regras do Acordo Coletivo de Trabalho.

e R$7.213,54 +
e 40% Adicional de Risco

Fungao Vagas Remuneragao

Operador de Terminal Tractor/Caminhao
e Jornada de trabalho: 180 horas 20
mensais em escala de revezamento

(5X1).

e R$4.310,93 +
e 40% Adicional de Risco

Descrigdo das atividades da Fung¢ao Operador de Maquina IV:

- Operador de guindaste MHC e/ou STS que realiza o embarque e desembarque de contéineres,
carga projeto e geral.

Descrigao das atividades da Fun¢ao Operador Empilhadeira lll:

- E responsavel por operar empilhadeira de grande porte, realizar a movimentagéo de contéineres,
cargas projetos, excessos, empilhamento e desempilhamento, carga e descarga nos caminhdes,
remogbes, ajustes e posicionamento no patio, e navios em operagdo, realizando o
acompanhamento das tarefas, registrando e confirmando a posigdo de containers e os ajustes
realizados. Devera utilizar os sistemas informatizados ja implantados ou que venham ser
implantados para melhoria da eficiéncia dos servicos.

Descrigcdo das atividades da Fun¢ao Operador de Terminal Tractor/Caminhao:

- Operador de caminh&ol/trator que realiza a movimentagao de contéineres, carga projeto, geral e

mercadorias no costado, patio, e servigcos de transporte interno.

Beneficios oferecidos para cada funcgao:
- Vale alimentacao;
- Plano de Saude;
- Plano odontoldgico;
- Seguro de vida;
- PPR (Programa de Participagédo nos Resultados);
- Pagamento através do Banco Pic-Pay;
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- Adicional noturno e Horas extras.
Obs. Detalhes dos beneficios oferecidos podem ser consultados no anexo.
Poderao _inscrever-se todos os Trabalhadores Portuarios Avulsos da cateqoria de arrumadores

registrados no OGMO/ ITAJAI, que tenham habilitacio técnica para o exercicio das funcdes
nominadas.

A presente oferta de vagas com vinculo empregaticio vigera pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis, para os
trabalhadores portuarios avulsos da categoria de Arrumadores registrados neste OGMO e, havendo
numero de inscritos dos trabalhadores portuarios avulsos da categoria dos arrumadores inferior a oferta
de vagas, em comum acordo com o sindicato da categoria, considerando a proximidade de término do
acordo coletivo e futuras negociagbes coletivas que poderdo regrar metodologias diferentes,
dependendo do quantitativo de inscritos se definira pelo prosseguimento da etapa de contratacdo. O
descumprimento dos prazos do processo, inclusive para apresentacdo de documentos e
comparecimento a exames, caracterizara desisténcia do processo seletivo, implicando na eliminagao do
candidato. A ordem para ocupagdo das vagas seguira os trAmites dos processos seletivos da empresa,
dentre os trabalhadores da atividade de capatazia.

Inscricao para o processo seletivo:

Etapa 1 — Langamento da oferta de vagas para a fungdo de Operador de Maquina IV — Operador de
guindaste MHC e/ou STS, Operador lll — Operador de empilhadeira de grande porte e Operador
TT/Caminhéo — Operador de terminal tractor/Caminhao — no periodo de 17/08/2026 a 19/08/2026.

Interessados deverdo comparecer no OGMO/ITAJAI, munidos com cépia _de RG, CPF e
comprovante de residéncia.

Local para inscricdo: Av. Coronel Eugénio Muller, n° 383, 1° Andar, Centro Integrado de
Atendimento - CIA, Centro, na sede do OGMO/ITAJAI, a partir da data de 17/08/2026 a 19/08/2026, no
horario de 08:00/11:00 e 13:30/16:00.

Apo6s o prazo estipulado, as fichas de inscricbes serdao encaminhadas a JBS TERMINAIS onde o
processo seletivo sera feito de acordo com os procedimentos da empresa.

Jhgn Willian da Rdcha
iretor Executivo
OGMO/ITAJAI
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AN EXO (EDITAL N° 02/2026)

Funcdo: Operador de Maquina IV - Operador de Guindaste MHC e STS

Quantidade de Vagas: 3

Descri¢do das atividades: Operador de duindaste MHC e/ou STS que realiza o embarque e desembarque
de contéineres, carda projeto e geral.

Salario Base: R$10.349,81

Bonus de Adesio e Efetivacio ao Vinculo empregdaticio: R$ 8.000,00

Incentivo ao Vinculo empredaticio: R$ 1.600,00

Adicional de Risco: 40%

Jornada de Trabalho: 180 horas mensais em escala de revezamento

Obs.: o Bénus sera pado conforme acordo coletivo de trabalho

Funcao: Operador de Empilhadeira lll - Operador de empilhadeira de grande porte

Quantidade de Vagas: 23

Descricdo das atividades: E responsavel por operar empilhadeira de grande porte, realizar a
movimentagao de contéineres, cardas projetos, excessos, empilhamento e desempilhamento, carda e
descarda nos caminhdes, remogdes, ajustes e posicionamento no patio, e navios em operagao, realizando o
acompanhamento das tarefas, redistrando e confirmando a posicdo de containers e os ajustes realizados.
Devera utilizar os sistemas informatizados ja implantados ou que venham ser implantados para melhoria da
eficiéncia dos servigos

Salario Base: R$7.213,54

Bonus de Adesio e Efetivacio ao Vinculo empregdaticio: R$ 8.000,00
Incentivo Permanente ao Vinculo empregdaticio: R$ 1.600,00
Adicional de Risco: 40%

Jornada de Trabalho: 180 horas mensais em escala de revezamento

Obs.: o Bénus sera pado conforme acordo coletivo de trabalho

Funcao: Operador de Terminal Tractor/Caminhio
Quantidade de Vadas: 20

Descrigo das atividades: Operador de caminhéo/trator que realiza a movimentacao de contéineres,
carda projeto, deral e mercadorias no costado, patio, e servigos de transporte interno

Salario Base: R$ 4.310,93
Adicional de Risco: 40%
Jornada de Trabalho: 180 horas mensais em escala de revezamento

Todas as funges:

Irdo laborar em jornadas de 06 (seis) horas didrias, com turnos de revezamento e com escala de trabalho no
sistema de cinco por um (5x1), ou seja, cinco dias trabalhados consecutivos com um dia de folda

Em finais de semana alternados, os trabalhadores irdo laborar em sistema de compensacao de horas extras
- sabado e domingo, oportunidade em que irdo praticar jornadas de 12 (doze) horas e compensar as horas
trabalhadas de forma extraordinaria com foldas no final de semana seduinte ao trabalhado, ou seja, sdbado
e domingo seduintes sem labor. Portanto, compensando a jornada estabelecida da semana anterior, o que
na pratica, implica dizer que o colaborador ira laborar em um final de semana 12 (doze) horas no sabado e 12
(doze) horas no domindo para descansar no final de semana seduinte, razdo pela qual ndo terd um descanso
de 36 (trinta e seis) horas ap6s a jornada de 12 (doze) horas

BENEFICIOS:

Vale Alimentacéo R$ 935,07 e Refeicdo R$ 250,00

Plano de Satde (Unimed)
conforme os seduintes termos:

Titular: A empresa custeia 50% do valor do plano padrio, e o colaborador é responsavel pelos outros 50%.
Em caso de opgéo do produto superior ao padréo, o valor custeado pela empresa sera o mesmo de 50% do
padrao, devendo o colaborador arcar com a diferenca.

Dependentes: O colaborador arca intedralmente com os custos do plano de salide para seus
dependentes.

Coparticipagao: Existe uma coparticipagao de 30% sobre a utilizagdo dos servigos cobertos pelo plano de
salde para o titular e seus dependentes, custeados intedralmente pelo colaborador.

Plano Odontolddico (Odontoprev)

facultativo ac colaborador e cujos custos serao de sua integral responsabilidade;

Seduro de Vida (lcatu)

facultativo ac colaborador e cujos custos ser@o de sua intedral responsabilidade;

PPR (Prodrama de participacéo nos resultados)
Conforme atindimento de metas

Padamento através do Banco Pic-Pay

Adicional Noturno e Horas Extras
Respeitando as redras do Acordo Coletivo de Trabalho e CLT




